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Motiviert lernen

Selbstwirksamkeit und Zutrauen in die eigenen Fahigkeiten stirken
VON BARBARA DRECHSEL & MANFRED PRENZEL

Kinder miissen sich vieles trauen - auch in der Schule.
Wie kénnen Lehrkréfte ihre Schillerinnen und Schiiler
dabei unterstiitzen, dass sie ein realistisches Zutrauen
in ihre eigenen Fahigkeiten entwickeln?

7 Uhr und die Schullust hatt sich in Grenzen. Ein Grund dafiir kann in einem Selbstkonzept liegen,

mangelndes Iutrauen in die eigenen Féhigkeiten gepragt ist.

Beckenrand springen, Paul zum

ersten Mal bei einem Freund
ibernachten. Carla versucht, sich die
schube allein zu binden, und Theo
hat vergangene Waoche vor der Klasse
das Lied vom Wassermann gesungen.
Kinder massen sich in vielen Situa-
tionen etwas trauen, wie diese Bei-
spiele zeigen. Was sie sich zutrauen,
héngt von ihrer Vorstellung und ih-
rem Gefghl ab, etwas zu kdénnen -
oder nicht zu kénnen. Diese Vorstel-
lung entwickelt sich im Verlauf der
Kindheit, beeinflusst durch eine Viel-
zahl von &uleren Bédingungen, die
pidagogisch gestaltet werden kén-
nen.

Luise soll beim Schwimmen vom
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Besonders entwickelt sich ein Ge-
fohl fir das eigene Konnen bei Lern-

prozessen, denn hier wird das Kind

mit Neuem konfrontiest, das es ver-
sucht zu bewaltigen. In diesem Zu-
sammenhang spielt die Lernmotiva-
tion eine entscheidende Rolle (vgl.
PRENZEL/SCHIEFELE 2001). Sie lost Ler-
nen aus, treibt es an und erhalt es
aufrecht. Deshalb gehen wir der Fra-
ge nach, welche motivationalen Fak-
toren bei der Gestaltung von Lernum-
gebungen und Aufgaben zu beriick-

sichtigen sind. Insbesandere wollen.
wir darlegen, wie Lehrkrafte Kinder -
unierstiitzen kdnnen, ein optimis-.
tisches und zugleich realistisches Zu-

trauen zu entwickeln, um tern- und
Leistungssituationen zu meistern.

das drch

VORSTELLUNGEN VOM EiGENEN
KONNEN ENTWICKEIN

Was sich Kinder {nicht) zutrauen,
hangt eng mit ihrem Selbstkonzept
zusammen (vgl. ROEBERS 2007). Das
Selbstkonzept entwickelt sich wah-
rend der Kindheit itber verschiedene
Stationen. Die anfangs pauschale vor-
stellung von sich selbst und dem, was
man kann, differenziert sich nach .

-thematischen Teilbereichen, zum Bei-

spiel in ein leistungsbezogenes, sozi-
ales und kdrperliches Selbstkonzept
{vgl. SHAVELSON 1982). Diese Aspekte
untergliedern sich-inhaltlich weiter,
etwa in das Setbstkonzept bezogen
auf die eigenen Fihigkeiten im
sprachlichen oder im mathema-
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tischen Bereich. Das Selbstkonzept
der eigenen Fahigkeit und die Vor-
steliungen von der eigenen Wirksam-
keit wollen wir im Folgenden ge-
nauer betrachten.

Fraqt man Erstklassler zu Schuibe-
ginn, wer denn der Beste in der Kias-
se sei, nennen fast alle Kinder sich
selbst (val. NICHOLLS 1979). Nicht
wirklich wissend, wie groB die Anfor-
derungen sind und wie stark die Kon-
kurrenz ist, trauen sich alle zu, an der
Spitze zu stehen und dricken damit
einen riesigen Optimismus aus. Kurze
Zeit spater beschreiben sie ihre Még-
lichkeiten und Potenziale realisti-
scher, sie beriicksichtigen dabei zu-
nehmend Vergleiche mit anderen
Kindern und objektive MaRstabe
{(z. B. Bewertungen durch andere
oder Schulnoten).

Befunde aus 1GLU zeigen, dass Kin-
der am Ende der Grundschuizeit ihre
Kompetenzen im Sachunterricht recht
realistisch einschatzen (vgl. PRENZEL
u. a. 2003). Im Alter von sechs bis
zehn Jahren differenziert sich das
Selbstkonzept so weit, dass Kinder
bereits Starken und Schwachen als
personliches Profil erfassen (,Ich bin
qut in Deutsch, aber schlecht in Ma-
thematik™). Doch in diesem After ist
das Selbstkonzept noch stark von den
jeweiligen Anforderungen und situa-
tiven Einflissen abhangig; es kann
sich noch schnell und grundlegend
andern.

An Bedeuiung gewinnt die Ein-
schatzung der eigenen Selbstwirk-
samkeit, die sich auf ganz konkrete
Anforderungen bezieht (,Kann ich
diese Rechenaufgabe richtig lésen?”).
Uber vielfaltige und haufige Erfah-
-rungen der eigenen Wirksamkeit (des
Gelingens oder Scheiterns} stabilisiert
sich ab der sechsten Klasse das Selbst-
konzept der eigenen Fahigkeit (vgl.
HELMKE 1998). Wiederholte Misser-
folge in einern Bereich kdnnen jedoch
- auch noch bei Erwachsenen - Zwei-
fel an der eigenen Fahigkeit auslsen,
die sich wiederum negativ auf die
Leistungen auswirken kénnen.

Aus motivationaler Sicht sind ge-
nau diese Prozesse kritisch, die Zwei-
fel verstarken und Zutraven schwa-
chen. Ein Kind, das sich bei bestimm-
ten Aufgaben namlich als schwach
und wenig wirksam einschatzt, ver-
halt sich vorsichtig oder gar angstlich
und lssst sich nicht richtig eder nicht
ausdauernd auf die Herausforde-

rungen ein. Es ist damit in Gefahr,
entscheidende Lerngeiegenheiten zu
verpassen. ‘

Das im Vergleich zu anderen Kin-
dern wiederum schwachere Lerner-
gebnis schirt dann den Zweifel an
der eigenen Wirksamkeit und Fahig-
keit auf diesem Gebiet. Die5 gilt ins-
besandere dann, wenn das eigene
Scheitern auf die mangelnden Fahig-
keiten zuriickgefihrt wird, und nicht
etwa auf die Tagesform und unzuréj-
chende Vorbereitung oder die beson-
deren Schwierigkeiten dieser Aufga-
be. Treten solche Entwicklungen in
mehreren Bereichen auf, entsteht ein
genereller Eindruck vom eigenen
mangelnden Kénnen und von den
geringen Chancen, in der Schule er-
folgreich zu sein.

: . durch dyBere Bedirgung
3o upterstiizt werden. Lehrkrafte ka

17 fulassen, sondem ihnel

LERNANFORDERUNGEN
MEISTERN LERNEN

Wie kein anderer Ort bietet die Schu-
le ein groBes inhaltliches Spektrum
an Anforderungssituationen, in de-
nen das Zutrauen, das Selbstkonzept
und die Uberzeugungen der eigenen
Wirksamkeit immer wieder in Frage
gestellt werden. Entsprechende klei-
ne ,Krisen” sind wichtige Lerngele-
genheiten. Es gilt in diesen Situa-
tionen zu lernen, positiv mit Heraus-
forderungen umzugehen und realis-
tische Vorstellungen vom eigenen
Konnen zu entwickeln.

Hilfreich dafiir ist die inhaltliche
Vielfalt, die Schule mit den verschie-
denen Fachern bietet. Unterricht und
Schule urnfassen aber auch vielfaltige
soziate Situationen, Herausforde-
rungen und Vergleichsgruppen. Viel-
falt bedeutet, dass alle Kinder Gele-
genheit haben, ihre relativen Starken
und Schwachen zu entdecken. In die-
sen unterschiedlichen Anforderungs-
situationen geht es aber generell zu-
nachst darum, bei den Kindein das
Zutrauen zu entwickeln, dass sie die
Lernanforderungen in der Schule
meistern kénnen (vgl. PRENZEL u. a.
2000).

Eine wichtige Rolle spielen dabei
die Lehrkrafte. sie kdnnen das Zutrau-
en der Kinder in die eigene Lernfa-
higkeit vermitteln und durch ihr ver-
halten Kinder ermuntern, sich auf die
Herausforderungen einzulassen, auch
bei Schwierigkeiten ,am Ball” zu blei-
ben und thre Fortschritte wahrzuneh-
men (vgl. SKINNER 0. a. 1998).

- 7ept des eigerlen

nur ermutigen; sich auf.n

© . derlichen Klassenatmosphare
¢ und informierenden Rickmeldy
* Yo eigenen Kdnnen vermittelh::

LERNATMOSPHARE UND
LERNAUFGABEN

Auch die Lernatmesphare im Klassen-
zimmer kann es den Schillerinnen
und Schiilern erleichtern, entspannt
und zuversichtlich an Aufgaben he-
ranzugehen. Wird in einer freundlich-
frohlichen Grundstimmung gearbei-
tet und erleben sich die Kinder aufge-
hoben, wahrgenommen und als sozi-
al eingebunden, failt esihnen leichter,
sich auf Neues einzulassen und He-
rausforderungen aufzugreifen, an die
sie sich bisher noch nicht gewagt ha-
ben. Und falls Schwierigkeiten auftre-
ten, kdnnen das die Kinder in einer
solchen Atmosphare leichter verar-
beiten und verkraften.

Im Unterricht haben Lehrkréfte die
Maglichkeit, Anforderungen zu dasie-
ren und die Schwierigkeit von Lern-
aufgaben auf die Voraussetzungen
der Klasse oder einzelner Kinder aus-
zurichten. Da heute in allen Kiassen
ein relativ breites Spektrum von Lern-
voraussetzungen zu beobachten ist,
bergen gleiche Lernaufgaben fiir alle
das Risiko, dass manche Uberfordert,
andere unterfordert sind. Um Zutrau-
en in die eigene Lernfahigkeit zu ent-
wickeln, diirfen die Aufgaben aber
nicht zu schwer sein. Lernaufgaben,
die auf unterschiedlichem Niveau ge-
lost werden kdnnen oder die fir
Teilgruppen mit Zusatzhilfen verse-
hen sind, geben allen Kindern die
Chance auf Erfolgserlebnisse. Dieses
Kompetenzgefihl ist entscheidend,
um sich immer wieder als wirksame
Lernerinnen und Lerner-fihlen zu
kénnen. :

Bedeutsam fir das Zutrauen in die
eigenen Fahigkeiten sind dabei ins-
besondere die Aufgaben, die zum
Sichern und zum Uben des Gelernten
vorgesehen sind. Denn beim Ldsen
dieser Aufgaben werden Begriffe
durchdrungen und Fertigkeiten rou-
tiniert, Das solide Beherrschen von

rien Eindruck
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Anforderungen bestatigt die eigene
Wirksamkeit und rechtfertigt die M-
he, die man investiert hat.

Aufschlussreich kénnen auch die
Fehler sein, denn sie zeigen, was
noch nicht richtig verstanden wurde,
und markieren den Lehr- und Lerrbe-
darf. Die Art und Weise, wie Lehrkraf-
te selbst mit Lernsituationen umge-
hen, wie sie zum Beispiel ihre An-
strengungen steuern, Fortschritte be-
werten und ein Scheitern einordnen,
kann for Kinder Modellcharakter ha-
ben. Die Lehrpersonen kdnnen dies
bewusst einsetzen, indem sie ihre ei-
genen Schwierigkeiten und Anforde-
rungen benennen und vorfithren, wie
man sich ,durchbeillt”, wenn es kom-
pliziert wird, oder dass man - anstatt
gleich aufzugeben - viele verschie-
dene Lasungsversuche durchspielen
kann. Eine begeisterte Lehrperson,
die den Unterrichtsinhalten for alle
offensichtlich etwas abgewinnen
kann und bestimmte Dinge fiir frag-
wordig oder ratselhaft halt, wird die
Schidlerinnen und Schiler mit auf ef-
ne motivational anregende Reise
nehmen.

Lernen heilt auch immer, sich in
ein unbekanntes Gebiet vorzuwagen.
Das nitige Zutraven entwickeln Schil-
lerinnen und Schiiler, wenn sie diese
Ercberungen haufig eigensténdig
tatigen darfen. Ein minutidses Vor-
schreiben der Wege, auf denen man
sich einem Problem néhert, und ein
kleinschrittiges Reglementieren von
Arbeitsweisen tragen nicht dazu bei,
dass sie sich selbst als wirksam erfah-
ren. Schiilerinnen und Schiler, die
selbst die wichtigen Entscheidungen
treffen, Dinge in Ruhe ausprobieren
und sich auf ihre eigene Art an Auf-
gaben herantasten kiénnen, erleben
sich als verantworttich for ihe Tun -
und auch for ihre Erfoige.

ROCKMELDUNGEN FiR
LERNPROZESSE

Von besonderer motivationaler Be-
deutung sind Rickmeldungen fiir
Lernprozesse. Diese miissen infor-
mierend und inhaltlich angemessen
sein und diirfen keinesfalls negative
Erwartungen ausdriicken. Auch auf
die Art der Rickmeldung kommt es
an, denn Kinder spiiren an vielen -
auch nonverbalen - Signalen deut-
fich, ob ihnen zugetraut wird, dass sie
etwas schaffen werden oder nicht,
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Die Riickmeidungen miissen fiir Ler-
nende der jeweiligen Altersgruppe
immer eindeutig interpretierbar sein
und ihnen die Gelegenheit geben, Er-

folge und Misserfolge jeweils realis- -

tisch einzuordnen. Aus konstrukti-
vem, motivationsunterstitzendem
und addquatem Feed-Back kénnen
Kinder erschlieRen, welche nichsten
Schritte sinnvoll sein kdnnten. Lehr-
personen, die immer wieder auf das
Uberprafen von Lernfortschritten hin-
weisen und mit den Kindern gemein-
sam Gberlegen (z. B. ,das alles habe
ich schon geschafit; so weit ist die
Aufgabe schon geldst; als Nachstes
muss ich ..."), geben vorbildliche
Kompetenzunterstiitzung und de-
monstrieren gieichzeitig den Kindern,
wie man sein eigenes Lernen Uber-
wachen lernt.

Neben dem Bereitstellen von
terngelegenheiten hat die Schule
auch die Aufgabe, den Lernerfolg zu
Uberprifen. Grundsatzlich ist es wich-
tig, diese beiden Teilaspekte schuy-
lischen Lernens strikt zu trennen:

. Lern- und Leistungssituationen mijs-

sen auseinandergehalten werden.
Auch in Leistungssituationen sollten
Lebwpersonen darauf achten, eine At-
mosphdre positiver Erwartungen und
des Zutrauens zu schaffen. So kénnen
Kinder sich auf die Losung der Aufga-
ben konzentrieren und nicht auf die
Angst, etwas nicht zu kiinnen. Test-
aufgaben sind anders beschaffen als
Lernaufgaben und dienen dazu, das
erworbene Verstandnis von Kindern
zu diagnestizieren. Aus motivatio-
naler Sicht ist es besonders wichtig,
dass die Riickmeldung an die Kinder
(und auch an ihre Eltern) nicht mit
dem Mitteilen des Ergebnisses erle-
digt ist, sondern informierendes
Feed-Back dariber Auskunft gibt,
warum eine Leistung gut oder weni-
ger gut war, an welchen Stellen gut
gearbeitet wurde und wo es noch
Verbesserungsbedarf gibt.

SELBSTWIRKSAMKEIT

AUSSERHALB DER SCHULE

Naturlich ist die Schule nicht der ein-
zige Ort, an dem Kinder Zutrauen und
Selbsteinschatzung lernen und an
dem sie motivationale Bedingungen
vorfinden. Das Elternhaus ist ein sehr
wichtiger Kontext, in dem das Selbst-
konzept gepragt wird. Eltern sind

noch in stérkerem Mafe motivatio- .

Grundlagen

nale Vorbilder ihrer Kinder, als Lehs-
personen das sein kbnnen. Leistungs-
erwartungen, die in manchen Eltern-
h3usern an die Kinder herangetragen
werden, kénnen diese jedoch rafllos
iberfardern oder in ihrem Selbstkon-
zept verunsichern. Lehrpersenen kén-
nen gegebenenfalls versuchen, Ein-
fluss auf Eltern zu nehmen, indem sie
auf die Bedeutung von Erfolgserleb-
nissen, Selbstwirksamkeitserfah-
rungen und Ritckmeldungen hinwei-
sen. ]
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