Anhang
Checkliste zur Unterrichtsreflexion

Im Verlauf der Ausbildung soll die LiV zunehmend in der Lage sein, den erteilten Unterricht systematisch zu reflektieren. Die folgende Liste bietet Anregungen zur Unterrichtsreflexion. 

Eingangssituation / Schwerpunkt / Motivation

· Wie habe ich den Lehr-Lernprozess angeregt?

· Wurde das Interesse am Lerninhalt aufrechterhalten?

· Erkannten die Schüler zentrale Frage- und Problemstellungen?

· Ließ die Unterrichtsstunde einen Schwerpunkt erkennen?

Fragen

· Wie viele Fragen habe ich gestellt?

· Was für Fragen habe ich gestellt?9
· Wie viele Fragen stellten die Schüler? Was für Fragen stellten die Schüler?

· Waren die Frage- beziehungsweise die Problemstellungen sachlogisch aufeinander bezogen?

· Welche Beiträge lösten welche Fragen aus?

Interaktion

· Hörten die Schüler einander zu?

· Wurden vereinbarte Gesprächsregeln eingehalten?

· Wie ging ich auf die Schülerbeiträge ein?

· Benutzte ich stereotype Verstärkungsformen?

· Wurden auch Interaktionen zwischen den Schülern angeregt?

Mitarbeit

· Wie hoch war mein Sprechanteil? Wie hoch war der Sprechanteil aller Schüler?

· Gab es einzelne Schüler mit besonders hohen Sprechanteilen?

· Wie stark beteiligten sich die Mädchen im Vergleich zu den Jungen?

· Konzentrierte ich mich auf bestimmte Schüler?

Arbeitsaufträge

· Waren die Arbeitsaufträge verständlich?

· Wie wurden die Arbeitsaufträge in den Prozess eingebracht?

· Welche Lernhilfen wurden von mir eingegeben?

Arbeitsergebnisse

· Wie wurden die Arbeitsergebnisse präsentiert?

· Wie wurden Kenntnisse, Einsichten und Erkenntnisse festgehalten?

Konflikte, Unterrichtsstörungen

· Wie kam es zu den spezifischen Konfliktsituationen?

· Welchen Verlauf nahmen die Auseinandersetzungen?

· Wie wurden Konflikte vorläufig bewältigt?

Weitere Fragestellungen

Literaturtipp: Helmke, Andreas: Unterrichtsqualität erfassen, bewerten, verbessern. Seelze, 2003.
