Bei der Methode "Spinnennetz" positionieren sich die Schilerinnen und Schiler zu
verschiedenen Fragen oder Aussagen zu einem Themengebiet. Ihr eigenes Ergebnis sowie das
der Klasse wird in einem Spinnennetz abgebildet. Diese Methode visualisiert Meinungsbilder
und férdert Diskussionen.

Kompetenzen

Die Methode "Spinnennetz" soll die Schilerinnen und Schiler dazu ermutigen, ihre eigene
Meinung zu finden und sich entsprechend zu positionieren. Sie férdert das
Reflexionsvermogen, die Selbstkritik sowie die Fahigkeit, differenzierte Meinungen zu
erkennen und zu diskutieren.

Vorbereitung

Ein groBes Spinnennetz auf einem Plakat oder digital erstellen, mit gleichmaBig verteilten
Linien, die vom Zentrum nach auBen fuhren.

An den Endpunkten der Linien jeweils eine Frage oder Aussage notieren.

Jeder Schilerin und jedem Schiler einen farbigen Stift oder ein Symbol zuweisen.

Ablauf

1. Die Lehrkraft prasentiert das Spinnennetz und erklart den Ablauf der Methode.

2. Die Lehrkraft stellt die erste Frage oder Aussage vor.

3. Die Schulerinnen und Schiler positionieren sich auf einer Skala von 1 (stimme gar nicht
zu) bis 10 (stimme vollstdndig zu) flr jede der Fragen oder Aussagen.

4. Jede Schilerin und jeder Schiller markiert ihre/seine Position zu jeder Frage/Aussage mit
ihrem/seinem zugewiesenen Stift oder Symbol auf dem Spinnennetz.

5. Nachdem alle Schilerinnen und Schiiler ihre Positionen markiert haben, entsteht ein
visuelles Meinungsbild der Klasse im Spinnennetz.

6. Die Lehrkraft moderiert eine Diskussion, in der die Schilerinnen und Schiler ihre
Positionen begriinden und diskutieren kénnen.

Tipps

Es ist sinnvoll, die Methode mehrfach zu wiederholen, um den Unterschied zwischen einer
spontanen und einer reflektierten Meinung zu verdeutlichen.

Fur die Begrindung der Positionen sollte ausreichend Zeit eingeplant werden, damit alle
Meinungen diskutiert werden kénnen.

Die Lehrkraft sollte klarstellen, dass ein Meinungswechsel nach einer genaueren
Beschaftigung mit dem Thema kein Problem darstellt.

Die Methode kann auch digital durchgefiihrt werden mit der digitalen
Bewertungsmethode.




