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Vorstellungsrunde

- Name

- Schule

- Fächer

- Hobby

- Fun-Fact

- Guilty Pleasure 



Alltagsfragen

Darf ich ein Kind festhalten, 

wenn es um sich schlägt?
Schreibe deine 
offenen Fragen 
auf!



Alltagsfragen

D (denken)

A (austauschen)

B (besprechen)

Beantworte deine 
Alltagsfragen alleine.

Tausche dich über deine 
Alltagsfragen mit einer LiV aus.

Besprecht eure 
Alltagsfragen im Plenum.



Namensspiele

Reflexion?



Übersicht Schulrecht

• Grundgesetz (GG)
• Schleswig-Holsteinische Schulgesetz (SchulG)
• Landesverordnung über Gemeinschaftsschulen 

(GemVO)
• Dienstordnung für Lehrkräfte an allen öffentlichen 

Schulen im Lande Schleswig-Holstein 
(Lehrerdienstordnung)

• Zeugnisverordnung (ZVO)
• Lernen am anderen Ort – Runderlass



Ausbildung

→ Moodle-Raum „Schulrecht für LiV“

https://moodle.iqsh.de/course/view.php?id=1927

Dort finden Sie:

- die Ausbildungsinhalte („Grundwissen Schulrecht“)

- den „Fall des Monats“ (ab 8. Februar: Aufsichtspflicht)

- weitere hilfreiche Links und Dokumente



Übungsportal

https://schulrecht.lernnetz.de/iqsh 

https://schulrecht.lernnetz.de/iqsh/


• Einzel-, Partner-, Gruppenarbeit

• Macht euch mit dem Übungsportal vertraut

• Recherchiere mithilfe der Rechtsquellen (Quellen 

und QR-Codes auf den Folien)

Arbeitsphase



Recherche

“Schulrecht von 

A bis Z“ (MBWFK)
https://www.schleswig-

holstein.de/DE/landesregierung/themen/bil

dung-hochschulen/schulrecht-von-a-bis-

z/schulrecht-von-a-bis-z_node.html

oder 

www.schulrecht-

sh.com

(private Seite)

https://www.schleswig-holstein.de/DE/landesregierung/themen/bildung-hochschulen/schulrecht-von-a-bis-z/schulrecht-von-a-bis-z_node.html
https://www.schleswig-holstein.de/DE/landesregierung/themen/bildung-hochschulen/schulrecht-von-a-bis-z/schulrecht-von-a-bis-z_node.html
https://www.schleswig-holstein.de/DE/landesregierung/themen/bildung-hochschulen/schulrecht-von-a-bis-z/schulrecht-von-a-bis-z_node.html
https://www.schleswig-holstein.de/DE/landesregierung/themen/bildung-hochschulen/schulrecht-von-a-bis-z/schulrecht-von-a-bis-z_node.html
http://www.schulrecht-sh.com/
http://www.schulrecht-sh.com/


• Partnerarbeit

• 4 Stationen mit Fallbeispielen

• gedruckte Arbeitsblätter liegen bereit 

• Recherche der Rechtsquellen mit digitalen 

Geräten (Quellen und QR-Codes auf dem 

Material)

Arbeitsphase



15:00 – 16:00 Uhr:
Alle Paare durchlaufen alle Stationen.

16:00 – 16:20 Uhr:

Besprechung der Lösungen: Austausch der Paare und 
ggf. Ergänzung durch die Studienleitung im Raum.

16:20 – 17:00 Uhr

Aufsicht & Abschlussrunde

Ablauf der Arbeitsphase



• Der Krankenstand in Ihrem Kollegium ist extrem hoch. Sie werden deshalb 
gebeten, die Klasse im Nachbarraum mitzubeaufsichtigen. Ist das 
zulässig?

• Auf  einer Klassenfahrt erleidet eine Schülerin einen allergischen Schock. 
Die Eltern verklagen die Klassenlehrkraft wegen Verletzung der Fürsorge- 
und Aufsichtspflicht.

• Für den Kunstunterricht hat eine Schülerin, die 800m von der Schule 
entfernt wohnt, ihr Referat vergessen. Sie schicken sie nach Hause, um die 
Unterlagen zu holen. Die Eltern belangen Sie wegen Verletzung der 
Aufsichtspflicht. Zu Recht?

• Ihnen ist schlecht und sie müssen dringend zur Toilette. In der Zeit 
schlagen sich zwei Schüler Ihrer 8. Klasse. Haben Sie Ihre Aufsichtspflicht 
verletzt?

Aufsicht -

 ein großes Thema



Unreife SuS: Kontrolle im Vordergrund

Reifere SuS: Kontrolle kann gelockert werden

Aufsicht -

 ein großes Thema

präventiv → mögliche Gefahren müssen vorausschauend 

erkannt und minimiert werden.

aktiv → Lehrkraft muss aktiv etwas unternehmen.

kontinuierlich → SuS müssen das Gefühl haben ständig 

beaufsichtigt zu werden, weil die Lehrkraft in der Nähe ist 

und jeden Moment auftauchen kann. 



Offene Fragerunde

Darf ich ein Kind festhalten, 

wenn es um sich schlägt?



Danke für deine Mitarbeit!
Viel Erfolg bei der Ausbildung!
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