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Technik

Workroom - Management



Semesterplanung

04.09.2024 AV 1 — Ein Zugangsthema fur technische Bildung planen Bargteheide
02.10.2024 AV 2 — Sicherheit im Technikunterricht Kropp
21.10.-01.11.2024 | Herbstferien /
13.11.2024 AV 3 — Mehrfachfertigung und Vorrichtung Schwentinental
11.12.2024 AV 4 — Workroom-Management online
19.12.2024 — 07.01.2025 | Weihnachtsferien /
22.01.2025 AV 5 — Methodentraining — Problemldsen im Technikunterricht G>: Borrlhoved
SOP: Libeck
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Tagesplanung

08:30 Warm up:

08:45  Unterrichtseinstiege im Technikunterricht
09:30 Fallbeispiele aus dem Technikunterricht
10:15  Der Fachraum Technik

11:30 Die 4R- Agenda

15:30 Auswertung
16:20 These des Tages und Verabschiedung
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Workroom-Management

Definition: Classroom-Management:

Alle Unterrichtsaktivitaten und Verhaltensweisen einer Lehrkraft, die zur Gestaltung
und Gewahrleistung eines geordneten Unterrichtsverlaufs beitragen und damit
hohe Mitarbeit und geringes Fehlverhalten anstreben.

Als wissenschaftlich belegte Merkmale guten Unterrichts gelten insbesondere
effektive Klassenfiihrung und klare Strukturierung des Unterrichts.
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Workroom - Management

08:30 Warm up:

08:45  Unterrichtseinstiege im Technikunterricht

09:30 Fallbeispiele aus dem Technikunterricht
10:15  Der Fachraum Technik

11:30 Die 4R- Agenda
12:00 Unterrichtsbeispiel (Eigenstandiges Arbeiten)
13:00 Die eigene 4R-Agenda im kommenden Schuljahr (Eigenstandiges Arbeiten)

15:30 Auswertung
16:20 These des Tages und Verabschiedung
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Unterrichtseinstiege

Der Unterrichtseinstieg
- kann motivieren, Probleme definieren und eine positive Atmosphare schaffen.

—> ist eine eigenstandige (Schliissel-)Phase des Unterrichts.

— dient den nachfolgenden Zielen und muss immer von diesen aus geplant
werden.

Je nach Zielsetzung der Stunde eigenen sich einige Methoden eher als andere. Die
Abwechslung und Schilerorientierung ist dabei entscheidend.

vgl. Storz, R.: Unterrichtseinstiege fur den Technikunterricht, tu 96 (2000)




Unterrichtseinstiege

Beispiel 1

Die SuS sitzen mit der LK fur ein
paar Minuten in einem dunklen
Nebenraum und schildern bspw.
Unbehagen als Emotion.

Die LK ziindet darauf mittels
Streichholz eine Kerze. Worte wie
SWarme“ und ,, angenehm? fallen.

Die Bedeutung der ,Entwicklung
der Beleuchtungstechnik” wird den
SuS durch einen realen
Sinneseindruck deutlich.

Beispiel 2

Die LK startet den Unterricht,
indem sie eine Holzleiste miihelos
vor den Augen der SuS zerbricht.
Die SuS sollen die zweite Holzleiste
zerbrechen, scheitern daran aber.
Sie vergleichen die Leisten und
erkennen den Unterschied: die eine
Leiste ist mit der Faserrichtung
gesagt, die andere quer.

Durch eine haptische Aktivitat in
Form einer Herausforderung oder
gar Provokation wird ins Thema
,Aufbau und Eigenschaften” von
Holz eingeleitet.

Beispiel 3

Die SuS betreten den Technikraum
und fragen die LK, ob sie direkt an
ihren Werkstiicken weiterarbeiten
durfen. Die LK bejaht dies und
schliel8t die Werkzeugschranke auf.

Durch minimalen bis keinen Input
wird die Selbstorganisation und das
individuelle Arbeiten gefordert.

vgl. Storz, R.: Unterrichtseinstiege fur den Technikunterricht, tu 96 (2000)

IQ.SH =R ¥

Institut fir Qualitatsentwic klung

an Schulen Schleswig-Holstein

s



Unterrichtseinstie

—

Ritualisiert

Informierend

Motivierend

BegrulRungsritual
Sitzkreis
Organisation des Arbeitsplatzes

Lehrervortrag oder Lehrgang
Planungsgesprach
Stundenziel vorstellen

Problemstellen
Widerspruch initiieren
Denkanstold durch Provokation
Experiment, Hypothese
Problem definieren

Die verschiedenen Unterrichtseinstiege sind nicht trennscharf. Es ist
moglich, dass ein Einstieg auch mehrere Aspekte anspricht oder die
Phase des Einstiegs sich aus mehreren Aspekten zusammensetzt.

Interesse wecken

- Geschichte erzahlen

- Rollenspiel

- Begriffe, Bilder, Objekte ordnen
- Objekt untersuchen

Atmosphare schaffen
- Sinneseindriicke ansprechen

vgl. Storz, R.: Unterrichtseinstiege fur den Technikunterricht, tu 96 (2000)
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Workroom - Management

08:30 Warm up:

08:45  Unterrichtseinstiege im Technikunterricht

09:30 Fallbeispiele aus dem Technikunterricht

10:15 Der Fachraum Technik

11:30 Die 4R- Agenda
12:00 Unterrichtsbeispiel (Eigenstandiges Arbeiten)
13:00 Die eigene 4R-Agenda im kommenden Schuljahr (Eigenstandiges Arbeiten)

15:30 Auswertung
16:20 These des Tages und Verabschiedung
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Workroom-Management

%
Beispiel: A
oy - -
In Technikunterricht der 3. Klasse fertigen die Schilerinnen und Schiler einen Holzstempel.
Die Schiilerinnen und Schiiler befinden sich in der letzten Phase der Fertigung. —
Von den 14 Schiilerinnen und Schilern haben:
* 6 das Werkstuck fertig hergestellt. 4 Werkstuicke funktionieren sehr gut, 2 zufriedenstellend
e 5 Schuler sind dabei, die Stempelvorlage mit Moosgummi auszuschneiden und aufzukleben
e 2 Schulerinnen sind immer noch mit dem Holzgriff beschaftigt, mussten teilweise nacharbeiten
e 1 Schuler ist nach langerer Krankheit das erste Mal wieder im Unterricht und hat das
Unterrichtsvorhaben noch nicht begonnen
1Q. SH ¥
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Workroom-Management - © S

Beispiel:

Im Technikunterricht einer 4. Klasse sollen die Schilerinnen und Schiler ein Tic-Tac-Toe-Spiel ,,nacherfinden® und
fertigen. Fir die Planung soll eine Skizze und ein Fertigungsplan erstellt werden.

Ein Schiler halt sich nicht an die Absprache und legt nach sehr oberflachlicher Planung sofort mit der Bearbeitung
des Materials los. Bei der Bearbeitung achtet er nicht auf Qualitat, sondern moéchte das Werkstlick in kirzester Zeit
fertigen. Sein Arbeitsplatz ist unordentlich, Gberall liegt Werkzeug herum.
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Workroom - Management
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Workroom-Management
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Workroom-Management
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Workroom-Management
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Workroom-Management
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Workroom-Management
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Workroom-Management

Ich stelle den
Lerngegenstand
vorher selber mit
den Werkzeugen
der Schiiler her.

~

Ve

Y4

AN

/

heceviete
Uwpe-
bun

STRUKTUR

ZIEL-
STRUKTUR

STRUKTUR

AN ~
sﬁﬁeudes
Koumwunizie<en

*

HANDLUNGS-

//'

INHALTS-
STRUKTUR

. __~ PROZESS-
= STRUKTUR

STRUKTUR

Welche Fachinhalte
werde ich mit Hilfe des
Lerngegenstandes
vermitteln?

‘\\

\
//'

AN

N

Planung der Stoffeinheit unter Bertcksichtigung der Merkmale guten Unterrichts

AN




Workroom-Management

« Vernetzung und Kooperation | Intensive Vernetzung und der Kooperation mit den Lernenden, der
Lerngruppe und der Erziehungspartnerschaft mit den Eltern.

e Vorbereitung des Klassenraums

* Regeln und Prozeduren >

* Grenzen und Konsequenzen
e Klassenklima

* Beobachten und Beaufsichtigen
* Planung von Unterricht

e Strukturierung des Unterrichts

farbliche Markierungen,

piktografische Wegweiser,

standardisierte Gefahrenhinweise,

Sicherhetsplakate,

Informationsplakate (zu Werkstoffen, Verfahren, . )
Beschriftungen an Regalen und Schranken (visuell und texthch)
Ordnungssysteme,

gegliederte Bereiche.

| * Rechte
* Kooperative Lernformen ¢ Regeln
* Verantwortung der Lernenden e Rituale
* Umgang mit Storungen e Routinen
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Workroom - Management
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Workroom-Management

Vernetzung und Kooperation

e Schilerlnnen | ¢ Kollegium
Regem e Lehrkraft e Eltern
Lernumgebung
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Workroom-Management

/ Rituale Rechte \

Lernumgebung

k Routinen | Regeln /
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Workroom - Management
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Ringwurfspiel
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Ringwurfspiel

Statt alle Schritte einer Fertigung vorzugeben, kann der Unterrichtseinstieg als
Analyse gestaltet werden, die in eine Konstruktion Gbergeht (Methodenvielfalt):

Untersuchung des technischen Artefakts

- Welche (Einzel-)Teile benoétige ich?

- Welches Material brauche/ nutze ich daftr?

- Welche Verfahren muss/ kann ich anwenden?

- Welche Werkzeuge oder Hilfsmittel muss/ kann ich dafiir verwenden?

Fir die Umsetzung mussen Kenntnisse Uber grundlegende Trenn- und
Fligeverfahren sowie deren bend6tige Werkzeuge vorhanden sein = (ggf.) kein
Startprojekt fir den Technikunterricht
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Konstruieren Fertigen
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Institut fur Qualitatsentwicklung
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des Ministeriums fir Bildung,
Wissenschaft und Kultur
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Ringwu rtspiel

o )

;,Ji g,l ¥ s ~: ‘:'y‘\“g:‘ ;‘3_",'\" \;f‘ 4 :,-'”\s';",:?"‘.;‘:"{“‘ - 5 Wurfringe
’:u x’,l:f’:o* ; s u s !,‘)t Hrid :ﬁ,:?:i,,,,‘/.:}j (~ 60cm Lange)
2 Vierkantleisten
(~ 35cm Lange mit 2 bzw. 3
2 lange Stibe (~ 16cm) Bohrungen a 10mm) sowie
3 kurze Stibe (~ 14cm) 2 Stopper

je 10mm Durchmesser
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Das Seil wird der Lange nach abgerollt,
abgeschnitten, zu einer Schlaufe gelegt
und mittels Tapes zusammengeklebt.

Eine Vorrichtung (s.o0.) kann genutzt
werden, um das Abmessen zu umgehen.

Institut fur Qualitatsentwicklung
an Schulen Schleswig-Holstein
des Ministeriums fiir Bildung,
Wissenschaft und Kultur

des Landes Schleswig-Holstein
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